PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO - MT
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2013
EDITAL N° 001/2013

A Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, Estado de Mato Grosso, por meio do Excelentissimo Senhor
Prefeito Sinvaldo Santos Brito, no uso de suas atribui¢des legais e em cumprimento das normas previstas no
artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal, a Lei Federal n° 11.350/2006, a Lei Organica do Municipio e a

legislagdo municipal vigente, de acordo com as disposicdes a seguir:

1 - ENTIDADE EXECUTORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
1.1 - O presente Processo Seletivo Publico sera realizado sob a responsabilidade da ACPI - ASSESSORIA,
CONSULTORIA, PLANEJAMENTO & INF ORMATICA LTDA, obedecendo as normas deste Edital.

2 - DAS INSCRICOES
2.1 - As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 18 de fevereiro a 18 de mar¢o de 2013 no site
www.acp.inf.br e na sede da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, a Rua Ministro Cesar Cals,

226 - Centro - Peixoto de Azevedo - MT.

2.2 - Formas de Pagamento:

2.2.1 - 0 pagamento da taxa por meio de boleto bancario no Banco do Brasil S/A ou em qualquer agéncia
da rede bancdria, casas lotéricas ou caixas eletronicos, observando o horario de atendimento bancario, até a
data limite estipulada.

2.2.2 - As inscri¢des pagas ap0s a data de vencimento serdo indeferidas.

Datas importantes

Inicio: 18/02/2013

Inscricgao via
Término: 18/03/2013

Internet
Vencimento do boleto: 18/03/2013 horario de funcionamento bancario.

Inicio: 18/02/2013 das 07:00hs as 11:00hs e de 13:00hs as 17:00 hs

Inscrigao isenta
Término: 28/02/2013 as 17:00hs

(exclusivamente
LOCAL: Sede da Prefeitura Municipal Peixoto de Azevedo, localizada na Rua Ministrol||

presencial)
|César Cals, n2 226, Bairro Centro, Peixoto de Azevedo/MT.

|Os horarios previstos neste edital se referem ao horario Local de Peixoto de Azevedo - MT.

PROCEDIMENTO

12Passo: Preencher o Formulario de Inscrigio diretamente ou com auxilio de membros da comissio
organizadora do Processo Seletivo Publico;

22 Passo: O candidato deve conferir os dados informados, sob pena de ser impedido de realizar as provas
€aso 0s mesmos sejam inconsistentes;

32 Passo: Imprimir o espelho do Requerimento de Inscricio (Cartdo de Identificacdo) juntamente com o

boleto;



http://www.acp.inf.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO - MT
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2013
EDITAL N°001/2013

4° Passo: Efetuar o pagamento da taxa por meio de boleto bancario no Banco do Brasil S/A ou em
qualquer agéncia da rede bancaria, casas lotéricas ou caixas eletronicos, observando o horario de

atendimento bancario, até a data limite estipulada.

2.3 - Efetivacao da Inscricao:

2.3.1 - O simples preenchimento dos formularios ndo garante a efetivagdo da inscri¢do do candidato.

2.3.2 - A inscrigdo somente serd efetivada quando o pagamento do valor da Taxa de Inscri¢do for registrado
no Banco de Dados (o que pode demorar alguns dias ap6s o efetivo pagamento na rede bancaria).

2.3.3 - O candidato devera fazer a inscri¢do presencial, com o auxilio da comissdo no seguinte enderego: na
sede da Prefeitura Municipal Peixoto de Azevedo, localizada na Rua Ministro César Cals, n® 226, Bairro

Centro, Peixoto de Azevedo/MT.

2.4 - As taxas de inscri¢do sdo as seguintes:
Nivel de Escolaridade:

a) Ensino Fundamental Completo R$ 20,00 (vinte reais).

2.4.1 - Do procedimento para a inscri¢ao presencial

2.4.2 - No ato da inscri¢do presencial o candidato devera:

a)Apresentar documento original de identidade que comprove a idade minima de 18 (dezoito) anos;

b) Apresentar documento que comprove sua residéncia na drea ou micro area a qual esta se inscrevendo,
conforme Lei 11.350/2006 Art. 6° §l.

c)Caso o candidato ndo tenha completado a idade minima exigida neste item no dia da inscri¢cdo, o0 mesmo
podera inscrever-se no Processo Seletivo Publico com a condi¢io de que s6 podera ser empossado no cargo
se completar a idade minima exigida até a data da realizagcdo das mesmas.

d) Responsabilizar-se pelo pagamento do boleto da taxa de inscricdo no valor correspondente a categoria
funcional na forma prevista neste Edital.

e)Prestar as informagdes para a inscricdo com clareza diretamente a pessoa responsavel.

2.4.3 - A inscricdo devera ser feita pelo préoprio candidato ou por procurador legalmente constituido, por
meio de instrumento publico ou particular de procuracio, contendo poderes expressos para este fim;

2.4.4 - A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa concordadncia por parte do
candidato de todas as condi¢cdes, normas e exigéncias constantes do presente edital;

2.4.5 - 0 candidato cujas informacgdes prestadas nio forem verdadeiras, além da desclassificacdo, estara
sujeito as penalidades previstas em lei;

2.4.6 - Caso o candidato ndo apresente a documentacdo necessaria no ato da posse ou se constate qualquer
falsificagdo nas informacdes prestadas no ato da inscrigio sera desclassificado, sendo convocado para posse o

candidato imediatamente posterior, segundo a ordem de classifica¢io.

2.5 - Daregularidade e aceitacao das inscri¢coes
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2.5.1 - Nao serdo admitidas, em hipotese alguma, inscrigdes condicionais em desacordo com as normas
constantes deste Edital e Regulamento do Processo Seletivo Publico.
2.5.2 - Ainscrigdo somente se efetivarda mediante o pagamento da taxa de inscricao.

2.5.3 - Ter concluido o Ensino Fundamental Completo.

2.6 - Do Cartao de Identificacao:

2.6.1 - No ato da inscricdo o candidato devera receber ou imprimir o seu Cartdo de Identificacdo /
Comprovante de Inscricdo, que apresentard no dia das provas, sendo de sua total responsabilidade as
informagoes ali contidas, em especial dos seguintes itens:

a) Nome;

b) Nimero do documento de identidade, sigla do 6rgao expedidor e Unidade da Federagdo emitente;

c) A categoria funcional a que ira concorrer.

2.6.2 - Além dos dados acima o candidato deverd tomar conhecimento:

a) Do seu numero de inscric¢io;

b) De que o local onde fara a prova sera divulgado em edital complementar especifico para tal;

¢) Do extrato de informagdes basicas sobre o edital;

d) Do site de acesso para informacoes complementares: www.acpi.inf.br e

www.peixotodeazevedo.mt.gov.br;

e) Do dia e hora da prova;

2.7. Das isencoes da taxa de inscricdo para hipossuficientes e doadores de sangue

Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, salvo para os candidatos que se declararem
como isentos e comprovarem os requisitos abaixo:

2.7.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de sangue, na
forma das Leis Estaduais n°® 7.713/2002 e 8.795/2008.

2.7.2. Os candidatos que pretenderem se inscrever na condicio de isentos, por estarem regularmente
inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, deverdo estar cadastrados no
CADUNICO no prazo de 45 dias da data de publicagio do presente edital, para que o candidato seja
identificado na base do CADUNICO do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

2.7.2.1 Os candidatos deverdo entregar o REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente preenchido e assinado,
constando obrigatoriamente sob pena de indeferimento o Nimero de Identificacdo Social - NIS do candidato,
niimero esse atribuido pelo 6rgio gestor nacional do Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico, que
sera consultado quanto a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no Requerimento de Isengio,
juntamente com a copia dos seguintes documentos comprobatoérios:

a) documento de identidade do requerente;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;
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c) cartdo de beneficio de qualquer um dos programas sociais do governo federal no qual conste o nimero de
identificacao social - NIS do candidato.

2.7.3. Os candidatos que pretenderem se inscrever na condicao de isentos, por serem doadores regulares de
sangue, deverdo entregar o REQUERIMENTO DE ISENCAO devidamente assinado, juntamente com a cépia dos
seguintes documentos comprobatoérios:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 2.9.1. deste edital;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) documento comprobatério padronizado de sua condigdo de doador regular expedido pelo Banco de
Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que faz a doagdo, constando no minimo trés
doagoes no periodo de doze meses, anteriores a publicacdo deste edital.

2.7.4. Os documentos apresentados serdo analisados pela comissdo organizadora.

2.7.5. Os candidatos com direito a isen¢do, conforme previsto nos subitens anteriores, deverdo observar a

data limite para efetuarem a inscri¢do.

2.8 - Da participac¢do de candidatos portadores de necessidades especiais:
2.8.1 - Em fungdo da exigiiidade das vagas ndo sera destinado vagas aos portadores de necessidades

especiais - PNE.

3 - DOS CARGOS E DAS VAGAS OFERECIDAS E SUAS ESPECIFICACOES

3.1 - Serdo oferecidas as seguintes vagas para os cargos deste Processo Seletivo Publico:




3.1.1 - ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO - MT
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2013

EDITAL N°001/2013

Ne Carga VAGAS
Tipos de Remuneracgao
CARGOS Requisitos Horaria
Provas Inicial R$ Local de Trabalho
Normal | CR | PNE | Total
ESF - 1 IRMA ADELIS -
Ensino Fundamental -
01 Agente Comunitario de Saude c | Objetiva 678,00 40h 01 - - 01 BAIRRO MAE DE DEUS -
ompleto .
P Micro Area - 01
ESF - 1 IRMA ADELIS -
Ensino Fundamental .
02 Agente Comunitario de Saude c | Objetiva 678,00 40h 01 - - 01 |BAIRRO MAE DE DEUS -
ompleto .
Micro Area - 05
ESF - 1 IRMA ADELIS -
Ensino Fundamental .
03 | Agente Comunitario de Saude c | Objetiva 678,00 40h 01 - - 01 | BAIRRO MAE DE DEUS -
ompleto ;
Micro Area - 22
ESF - 1 IRMA ADELIS -
Ensino Fundamental .
04 | Agente Comunitario de Saude c | Objetiva 678,00 40h 01 - - 01 | BAIRRO MAE DE DEUS -
ompleto i
P Micro Area - 85
Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
05 s , Obietiva 40h 01 - - 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude completo ) 678,00 AEROI?ORTO - Micro
Area - 32
Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
06 s , Obietiva 40h 01 . . 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude completo ) 678,00 AEROPORTO - Micro
Area - 33
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Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
07 s , Obijetiva 40h 01 _ 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude completo ) 678,00 AEROPORTO - Micro
Area - 76
Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
08 - . Obietiva 40h 01 . 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude completo ) 678,00 AEROPORTO - Micro
Area - 80
Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
09 g . Obietiva 40h 01 . 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Satude Completo ) 678,00 AEROPORTO - Micro
Area - 86
Ensino Fundamental ESF - 2 THAIS
10 g . Objetiva 40h 01 - 01 ZANETTE - BAIRRO
Agente Comunitario de Satde Completo 678,00 AEROPORTO - Micro
Area - 87
Ensino Fundamental ESF - 3 RAIMUNDO
11 g . Obietiva 40h 01 - 01 NONATO DE PAULA -
Agente Comunitério de Satude Completo ) 678,00 BAIRRO LIBERDADE -
Micro Area - 08
Ensino Fundamental ESF - 3 RAIMUNDO
12 s , Obietiva 40h 01 B 01 NONATO DE PAULA -
Agente Comunitario de Satde Completo ) 678,00 BAIRRO LIBERDADE -
Micro Area - 11
Ensino Fundamental ESF - 3 RAIMUNDO
13 s , Obietiva 40h 01 R 01 NONATO DE PAULA -
Agente Comunitério de Saude Completo ) 678,00 BAIRRO LIBERDADE -
Micro Area - 68
Ensino Fundamental ESF - 3 RAIMUNDO
14 s , Obietiva 40h 01 . 01 NONATO DE PAULA -
Agente Comunitério de Saude Completo ) 678,00 BAIRRO LIBERDADE -
Micro Area - 88
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Ensino Fundamental ESF - 4 ANTONIO
15 itAri i Objetiva 40h 01 - 01 AMARO - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude Completo ) 678,00 CENTRO ANTIGO -
Micro Area - 17
Ensino Fundamental ESF - 4 ANTONIO
16 itAri i Objetiva 40h 01 - 01 AMARO - BAIRRO
Agente Comunitario de Saude Completo ) 678,00 CENTRO ANTIGO -
Micro Area - 19
Ensino Fundamental ESF - 4 ANTONIO
17 itAri i Objetiva 40h 01 - 01 AMARO - BAIRRO
Agente Comunitario de Satude Completo ) 678,00 CENTRO ANTIGO -
Micro Area - 89
Ensino Fundamental ESF - 5 ADAO
18 s , Obietiva 40h 01 . 01 FRANCISCO VELOSO -
Agente Comunitario de Satde Completo ) 678,00 BAIRRO CENTRO NOVO
- Micro Area - 30
Ensino Fundamental ESF - 5 ADAO
19 s , Obietiva 40h 01 ; 01 FRANCISCO VELOSO -
Agente Comunitario de Saude Completo ) 678,00 BAIRRO CENTRO NOVO
- Micro Area - 09
ESF - 6 JOAO BORGES
Ensino Fundamental SOBRI~NHO - DISTRITO
20 | Agente Comunitario de Satide Objetiva 678,00 40h 01 ) 01 UNI.AO DO NORTE -
Completo Micro Area - 35
Trav. 02 - PA Cachimbo
1
Ensino Fundamental ESF - 6 JOAO BORGES
Completo SOBRI~NHO - DISTRITO
21 | Agente Comunitario de Satide Objetiva 678,00 40h 01 - 01 UNI.AO DO NORTE -
Micro Area - 36
Trav. 02 - PA Cachimbo
1
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22

Agente Comunitario de Satude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 6 JOAO BORGES
SOBRINHO - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 63
Travessao 4 - PA
Cachimbo 1

23

Agente Comunitario de Satde

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 6 JOAO BORGES
SOBRINHO - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 89
Planalto do Iriri

24

Agente Comunitario de Saude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 6 JOAO BORGES
SOBRINHO - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 90
Antbnio Soares

25

Agente Comunitario de Saude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 7 ERINEU DOS

SANTOS - DISTRITO

UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 58
Travessao 9 - PA

26

Agente Comunitario de Saude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 7 ERINEU DOS
SANTOS - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 71
Nona Urbana - Distrito
Unido do Norte

27

Agente Comunitario de Saude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 7 ERINEU DOS
SANTOS - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 75
Zona Urbana - Distrito
Unido do Norte




PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO - MT
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2013

EDITAL N°001/2013

28

Agente Comunitario de Satude

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 7 ERINEU DOS
SANTOS - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 52
TRAVESSAO 2 Sio José
Unido

29

Agente Comunitario de Satde

Ensino

Completo

Fundamental

Objetiva 678,00 40h 01 -

01

ESF - 7 ERINEU DOS
SANTOS - DISTRITO
UNIAO DO NORTE -
Micro Area - 84
CTN
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4 - DAS PROVAS

4.1 - Data e local das provas objetivas:

4.1.1 - As provas objetivas serio realizadas no dia 14 de abril de 2013 das 08 as 11h00min, no local a
ser indicado em edital complementar especifico, que estard disponivel nos sites:
www.peixotodeazevedo.mt.gov.br e www.acpi.inf.br e sera afixado no mural da prefeitura.

4.2 - Das caracteristicas das provas objetivas:

4.2.1 - As provas objetivas terdo duracdo maxima de 03 (trés) horas contadas a partir do momento em que
todas as informacdes forem prestadas aos candidatos.

4.2.2 - A constitui¢ao das provas objetivas é a seguinte:

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Ordem Cargo Composi¢do das provas

Prova I 10 questdes de multipla escolha de Lingua
Portuguesa e Matematica;

Prova II 10 questdes de miudltipla escolha de
Conhecimentos Gerais;

01 Agente Comunitario de Sadide
Prova III 10 questdes de multipla escolha de
Conhecimentos Especificos.

Cada questao tera o valor de um ponto, portanto a

pontua¢iao maxima sera de 30 pontos.

4.2.3 - Todas as provas serdo elaboradas com base nos conteidos programaticos contidos no Anexo I do

presente Edital.

4.3 - Darealizacdo das provas

4.3.1 - O candidato devera comparecer no local da aplicacdo das provas com antecedéncia de 60
(sessenta) minutos do horario especificado, trazendo caneta esferografica fabricada em material
transparente, de tinta azul ou preta, Cartdo de Identificacio/Comprovante de Inscricio e documento de
identidade oficial e original;

4.3.2 - N3o serd permitido ao candidato entrar no local das provas com outros objetos além daqueles
exigidos no item anterior;

4.3.2.1 - O fiscal de sala e a coordenacio do Processo Seletivo Publico nido se responsabilizardo por danos ou
desaparecimento de objetos, bolsas, celulares e outros que forem deixados na sala pelos candidatos.

4.3.3 - Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade
original ou outro documento original, com foto, de igual valor legal, ou seja: carteira expedida por Orgio ou
Conselho de Classe que tenha for¢a de documento de identificacdo; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
Certificado de Reservista ou Carteira de Motorista nos moldes atuais.

4.3.3.1 - O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com clareza a identificacdo

do candidato;
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4.3.4 - Nao serd aceito protocolo ou qualquer outro documento como cracha; identidade funcional; titulo de
eleitor ou outro diferente daqueles citados no item 4.3.3;

4.3.5 - Durante as provas ndo sera permitida qualquer espécie de consulta nem o uso de mdaquinas
calculadoras ou outros objetos elétricos ou eletrénicos, inclusive aparelhos celulares, bips ou outros
comunicadores;

4.3.5.1 - Também ndo sera permitida a consulta a qualquer material impresso ou escrito como apostilas,
livros, manuais ou caderno de prova de outro candidato;

4.3.6 - Nao serdo considerados aptos a fazerem as provas aqueles eventuais candidatos que estejam
impossibilitados de comparecer aos locais determinados para a realizagdo das mesmas;

4.3.7 - Em hip6tese alguma serd admitida a entrada nos locais de provas, de candidatos que se apresentarem
apos a hora determinada para o inicio das provas;

4.3.8 - Nas provas objetivas s serdo consideradas, para efeito de pontuagdo, as anotagdes constantes do
Cartdo de Resposta preenchido a caneta esferografica preta ou azul ndo porosa;

4.3.9 - No preenchimento do Cartdo de Resposta é necessario que o campo correspondente a alternativa
correta seja totalmente pintado, sob pena de anulacdo da questdo nao preenchida corretamente;

4.3.10 - As questdes respondidas erradamente ndo anulardo as questdes respondidas corretamente;

4.3.11 - As questdes deixadas em branco, ou com mais de uma resposta, ou com rasuras, ainda que legiveis,
serdo consideradas nulas;

4.3.12 - Os pontos, relativos as questdes eventualmente anuladas por erro material quando da elaboracgio
serdo atribuidos a todos os candidatos que prestarem a prova naquele cargo;

4.3.13 - Em nenhuma hipétese havera 22 chamada, eliminando-se o candidato faltoso;

4.3.14 - O candidato ao terminar as provas devera entregar ao fiscal o seu caderno de provas e o seu Cartdo
de Resposta.

4.3.15 - O caderno de provas podera ser entregue ao candidato, para leva-lo, apds duas horas do seu inicio,
caso permaneg¢a na sala;

4.3.16 - Os candidatos que ndo levarem o caderno de provas no mesmo dia poderdo retira-lo no dia seguinte

junto a Prefeitura Municipal.

4.4 - Do conteuido programatico das provas objetivas:
4.4.1 - Os programas das provas objetivas, onde constam as matérias a serem exigidas nas provas, fazem

parte do Anexo I do presente Edital.

5 - DA CLASSIFICACAO
5.1 - Dos critérios de classificacao:
5.1.1 - A classificagdo final dos candidatos se dara pela média aritmética das notas obtidas divulgando-se o

seu resultado final em ordem decrescente.
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5.2 - Da desclassificacgao:

5.2.1 - Sera considerado desclassificado do Processo Seletivo Publico o candidato que:

a)Obtiver um percentual menor que 40% (trinta por cento) em cada uma das provas objetivas nao
especificas;

b) Menor que 50% (cinquenta por cento) na prova de conhecimentos especificos;

¢) Menor que 50% (cinquenta por cento) na média final;

d) Ausentar-se de quaisquer das provas;

e) Descumprir as normas constantes deste Edital ou as orientacdes dadas pela Equipe de Coordenacdo do
Processo Seletivo Publico n? 001/2013;

f) Utilizar-se de meios fraudulentos na realizagdo das provas ou na apresentacdo de documentos ou ainda,
que seja flagrado com “cola” ou passando “cola” para outro candidato;

g)Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) Nao entregar a documentacdo exigida no ato da posse no prazo determinado no ato convocatorio,
ressalvados os casos permitidos por lei;

i) Nao comprovar as informacgdes prestadas no ato da inscri¢ao;

j) Aprovados, ndo comparecerem nos locais, prazos, horarios e condi¢des especificados nos atos de

convocagao.

5.3 - Dos critérios de desempate na classificacao

5.3.1 - Havendo empate na contagem de pontos na classificacio em qualquer cargo, serdo obedecidos os
critérios de desempate pela ordem a seguir:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo, nos termos da lei
Federal n210.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao candidato mais
idoso.

b) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa e Matematica;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

e) que tiver mais idade;

6 - DO RESULTADO FINAL
6.1 - O resultado final do Processo Seletivo Publico sera homologado por Decreto do Poder Executivo
Municipal, observado o prazo legal para interposi¢do de recursos e sera publicado no site referido neste edital

e facultativamente na imprensa local, de forma resumida ou integral, a critério da Administra¢do Publica.

7 - DA CONVOCACAO, DA ADMISSAO
7.1 - Os candidatos aprovados serdo convocados para admissio, atendendo as necessidades da
Administracdo, seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacio até o limite de vagas estabelecido neste

Edital ou naquelas vagas criadas por lei durante a validade do Processo Seletivo Publico;
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7.2 - Os candidatos serdo convocados por edital publicado, na imprensa local e em local de costume da
Prefeitura, ou mesmo por oficio dirigido ao candidato que devera comparecer em data, horario e locais pré-
estabelecidos para contratacao e receberem a designacdo do respectivo local de trabalho;

7.3 - Para contratagdo o candidato devera apresentar documentacao no original ou fotoc6pia autenticada em
cartorio, que comprove o que segue abaixo:

7.3.1 - Cédula de Identidade;

7.3.2 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, [ da CF/88);

7.3.3 - Certiddo de Casamento ou Nascimento;

7.3.4 - Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);

7.3.5 - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 07 anos (se for o caso);

7.3.6 - Cartdo de Identificacdo do Contribuinte (CPF);

7.3.7 - Comprovante de votagdo das duas ultimas elei¢des que antecedem a posse;

7.3.8 - Titulo de Eleitor;

7.3.9 - Atestado Médico Admissional expedido de acordo com as exigéncias da Administragdo Municipal. Pela
Medicina do Trabalho;

7.3.10 - Certidao de Reservista (quando do sexo masculino);

7.3.11 - Comprovante de Escolaridade;

7.3.12 - Declaragdo negativa de acumulo de cargo publico;

7.3.13 - Nao ter infringindo as leis que fundamentaram este Edital;

7.3.14 - Cartdo do PIS/PASEP (se houver);

7.3.15 - Cépia onde consta o nimero da Carteira de Trabalho.

8 - DO REGIME JURIDICO DE TRABALHO
8.1 - A nomeacdo dos candidatos aprovados serd no regime juridico estatutdrio e no Regime Geral de

Previdéncia Social -RGPS.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 - O presente Processo Seletivo Publico tera o prazo de validade de dois anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo, contado a partir da sua homologacio;

9.2 - A inscricdo neste Processo Seletivo Publico, para todo e qualquer efeito de direito, expressa o
conhecimento a aceita¢io por parte do candidato de todas as normas constantes deste Edital;

9.3 - Caso ocorram desisténcias ou elimina¢des de candidatos convocados para a nomeagdo, a Secretaria
Municipal de Administragdo promovera tantas convocag¢des e admissdes quantas julgar necessarias durante o
periodo de validade do Processo Seletivo Publico dentre os candidatos classificados, observando sempre o
numero de vagas existentes na area de abrangéncia, ou que venha ser criadas por lei especifica;

9.4 - Sera considerado desistente e, portanto, eliminado do Processo Seletivo Publico o candidato que ndo
comparecer nas datas estabelecidas pela referida secretaria para contratagido, ou deixar de cumprir os

requisitos exigidos;
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9.5 - 0 candidato que, a época da contrata¢do, ndo comprovar que preenche os requisitos indispensaveis para
o exercicio legal do cargo para o qual foi aprovado sera considerado eliminado sumariamente, ndo podendo
ser aproveitado para outro cargo, ressalvados os casos previstos em lei municipal;

9.6 - A Secretaria Municipal de Administracdo de Peixoto de Azevedo - MT poderad convocar, para o
preenchimento de vagas surgidas no decorrer do prazo de validade deste Processo Seletivo Publico, os
candidatos classificados no mesmo, observando-se o cargo e a ordem rigorosa de classificacdo, dentro de cada
micro area especifica que estiver descoberta;

9.7 - A Secretaria Municipal de Administracdo fard divulgar, sempre que necessarias, as normas
complementares ao presente Edital e avisos oficiais;

9.8 - A classificacdo do candidato ndo assegurara o direito ao seu ingresso automatico e imediato ao cargo
para o qual se habilitou, estando a sua convocagao condicionada a necessidade da Administracdo Publica;

9.9 - Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes enquanto nao for consumado o evento que lhe
diz respeito;

9.10 - Todas as publicagdes pertinente ao presente Processo Seletivo Publico, enquanto em andamento, serdo

feitas pelos sites www.peixotodeazevedo.mt.gov.br e www.acpi.inf.br

9.10.1 - As publicagdes relativas a homologacgado do Processo Seletivo Publico e a convocagao dos aprovados
serdo tornadas publicas por meio da Imprensa Oficial do Municipio, e facultativamente na Imprensa Local,
sendo de responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais publica¢des;

9.10.2 - Para fins do subitem acima, considera-se Orgdo de Imprensa Oficial do Municipio o “Jornal da
Associa¢ao dos Municipios Mato-grossense (www.amm.org.br)”;

9.11 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Administracdo em conjunto com a

Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico n® 001/2013.

10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 - Do Cronograma do Processo Seletivo Publico n® 001/2013:

10.1.1 - Periodo das inscricoes: de 18/02 a 18/03 de 2013;

10.1.2 - Divulgacao dos locais de realizagdo das provas com a listagem dos nomes dos candidatos: até um dia

antes da realizacdo das provas no Pago Municipal e nos sites www.peixotodeazevedo.mt.gov.br e

www.acpi.com.br.

10.1.3 - Data da realizacdo das provas objetivas: 14 de abril de 2013;

10.1.4 - Prazo para divulgacao dos gabaritos: serdo divulgados no dia seguinte ao da realizacdo das provas no
periodo vespertino na sede da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo - MT.

10.1.5 - Divulgacio dos classificados em ordem decrescente: até 30 dias

10.2 - Dos Recursos:

10.2.1 - Dos atos praticados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico N2 001/2013 cabera
recurso na forma da lei, desde que apresentado no prazo referido a seguir, contado da data da sua divulgagio,
ressalvados os prazos especificos previstos neste Edital:

a) Indeferimento de inscricdo: 24 horas;
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b) Divulgacao do gabarito das questdes objetivas: dois dias tteis;

c) Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo Publico: dois dias uteis.

10.2.2 - Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito ou ao
conteido das questdes, desde que devidamente fundamentado. Ndo serdo aceitos os recursos sem
argumentacdo plausivel;

10.2.3 - Se, do exame dos recursos resultarem na anulacdo de questdo o ponto a ela correspondente sera
atribuido a todos os candidatos relacionados a mesma, independentemente da formulacao ou nao de recurso;
10.2.4 - Se, por forga de decisdo favoravel as impugnagdes, houver modificagao do gabarito divulgado antes
dos recursos, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, ndo se admitindo recurso da
modificagdo decorrente das impugnacdes;

10.2.5 - O recurso deverda ser apresentado datilografado ou digitado em forma de requerimento, assinado
pelo candidato, enderecado a Comissao Organizadora e protocolado na sede da prefeitura municipal no
protocolo central.

10.2.6 - A decisdo do recurso serd dada a conhecer coletivamente por meio de edital complementar que sera

fixado no atrio da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo - MT e dado conhecimento no site supracitado.

Peixoto de Azevedo, 15 de fevereiro de 2013.

TEREZINHA DE ARAUJO SANTOS
Presidenta da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico N2 001/2013
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N2 001/2013
CONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretacdo de textos; 2. Encontros vocalicos: ditongo, tritongo e hiato; 3. Digrafos; 4.
Acentuacado das proparoxitonas, paroxitonas e oxitonas, e acento diferencial. 5. Sinais de pontuagdo; 6. Classes
de palavras: verbo, substantivo, artigo, pronome, preposi¢do, conjungao, adjetivo, advérbio, interjeicao e
numeral; 7. Termos essenciais da oragdo: sujeito e predicado; 8. Concordancia Nominal e Verbal; 9. Uso do
sinal indicador da crase.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

Conjunto de nudmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressoes (calculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo - problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés
simples e composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (Real); Equagdes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau; Expressodes Algébricas;
Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Historia do Municipio de Peixoto de Azevedo e do Estado de Mato Grosso: Aspectos historicos e
geograficos; Aspectos econdmicos e sociais; Executivo e Legislativo Municipal; Lei Organica do Municipio de
Peixoto de Azevedo. 2. Estudos Sociais: Simbolos Nacionais e Municipais; Deveres morais e civicos; Datas
comemorativas do Municipio; 3. Matérias sobre a area profissional do cargo; Atualidades gerais politica,
econdmicas, sociais, ambientais e avancos tecnolégicos; Vida e meio ambiente; Higiene pessoal; Cidadania e
desenvolvimento; Sexualidade; Prevencdes de saude; Sociedade; No¢des de saneamento basico e zelo pelo
patrimonio publico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1. Nogoes basicas sobre as principais doencas de interesse para a Sadde Publica: Diarréia, Célera, Dengue,
Doenca de Chagas, Esquistossomose, Febre Tiféide, Meningite, Tétano, Sarampo, Tuberculose, Hepatite
Hanseniase, Difteria, Diabete, Hipertensdo Arterial, Raiva, Leishmaniose e Outras. 2. Doencas Sexualmente
Transmissiveis e Métodos Anticoncepcionais, Aids. 3. No¢cdes basicas sobre: Higiene Corporal, Higiene da
Agua e Higiene dos Alimentos. 4. No¢des sobre: Vacinas, Vacinagdo, Imunizacdo, Periodo de Incubagio,
Hospedeiro, Portador, Transmissibilidade. 5. Coleta do Lixo, Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo,
classificagdo do lixo. 6. Nogées de saneamento basico; Agua: tipos de agua, principais doengas transmitida
pela dgua, tratamento da agua no domicilio, limpeza das caixas d’agua, formas de poluicdo e contaminagdo da
agua do poco. 07. Regras de hierarquias no servico publico municipal; 08. No¢des de abordagem em visitas
domiciliares; 09. No¢des de funcionamento do PSF - Programa de Satide Familiar.

Peixoto de Azevedo, 15 de fevereiro de 2013.

TEREZINHA DE ARAUJO SANTOS
Presidenta da Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Publico 001/2013
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ANEXO II - MODELOS DE DOCUMENTOS
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE INSCRICAO

Eu, , portador(a) da Cédula de

Identidade RG n® e do CPF n® , venho requerer isengdo da inscrigdo no

Concurso Publico n® 001/2013 no valor de R$ ( ), para o cargo de

, de acordo com o item 2.9 do Edital 001/2013.

Nestes termos.

Peco deferimento.

Assinatura do(a) requerente

(Para uso exclusivo da Comissdo do Concurso Publico)

Indeferido ( ) Deferido ( )

Peixoto de Azevedo - MT, / /2013.

Assinatura dos membros da Comissio Julgadora:

OBS: Anexar documento comprobatdrio da condicdo de doador regular de sangue, ou seja, declaracio de
regularidade expedida por Banco de Sangue Publico ou Privado, constando no minimo trés doagdes no

periodo de doze meses anteriores a publicacdo deste Edital.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

FORMULARIO DE PROCURACAO

Eu (nome completo) , (nacionalidade) ,

(estado civil) , (profissdo) , hascido(a) em , portador(a) da

Cédula de Identidade RG n® e do CPF n® , residente na

Rua/Av. , n2 , Bairro , Cidade de
Estado , CEP , Telefone n® , NOMEIO E
CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(a) (nome completo)

(nacionalidade) , (estado civil) ,

(profissdo) , nascido(a) em portador(a) da Cédula de Identidade RG n2

e do CPF n® , residente na Rua/Av.

n® Bairro , Cidade de Estado ,

Telefone n? , para o fim especifico de assinar o requerimento de inscrigao

do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo — MT.

de de 2013.

Assinatura do(a) requerente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

FORMULARIO PARA RECURSO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):
RG N© CPF N©
CARGO: N DA INSCRICAO:

MARQUE COM X A PROVA OBJETO DO RECURSO:
GABARITO( ) RESULTADO( )

ESCREVA 0S DADOS DA QUESTAO OBJETO DO RECURSO:
QUESTAO Ne:
ARGUMENTAGAO DO CANDIDATO:

de 2013.

Assinatura do(a) requerente

OBS: No caso de recursos referentes ao gabarito oficial, o recurso devera ser individual, por questio, com a
indicacdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando as
alegacbes com citagbes de artigos, de legislagdo, itens, paginas e livros, nomes dos autores, etc. juntando,
sempre que possivel copia dos comprovantes, e ainda a exposicio de motivos e argumentos com
fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado, e ainda, o requerimento devera ser digitado
ou datilografado, caso contrario, nio sera aceito.
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ANEXO IV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGO: Agente Comunitario de Saude

E responsabilidade do Agente Comunitario de Satide - ACS acompanhar em média 150
familias, nos domicilios de micro area de atuacao e junto aos demais membros da equipe
nuclear do PSF nas Unidades Basicas de Saude as quais estdo vinculados para prestar
atencao a saude dos individuos/familias/comunidades em articulagdio com os demais
niveis do Sistema Municipal de Saide, com as seguintes competéncias:

e Fortalecer o elo entre os individuos/familias/comunidades os servicos de Saude;

e Participar do processo de territorializacdo realizando o mapeamento de sua micro
area de atuacdo e colaborando no mapeamento da area da UBS;

e (Cadastrar as familias de sua micro area de atuacao e atualizar os dados mensalmente;

e Identificar e priorizar as familias expostas a condi¢des de risco individual e coletivo
sob a orientacao da equipe;

e Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade na légica as vigilancia a saude;

e Coletar e registrar corretamente as agoes desenvolvidas e as informagdes colhidas na
comunidade, para analise da situa¢do das familias acompanhadas;

e Participar no processo de programacdo e planejamento local das a¢des relativas ao
territério de abrangéncia da Unidade Basica de Sadde, com vistas a situagdo dos
problemas identificados;

e Informar os demais membros da equipe de saide acerca da dinamica social da
comunidade, suas disponibilidades e necessidades;

e Desenvolver a¢des basicas de saude nas areas de aten¢do em todas as fases do ciclo
de vida e nos Projetos Prioritarios, com énfase na promoc¢ao da saide e prevencao de
doengas, mobilizando as comunidades com vistas a ampliacio de autonomia na
saude;

e Atuar de forma integrada com os diversos segmentos das comunidades, a exemplo
dos clubes de maes, associacdes de bairros, grupos de teatros etc., na perspectiva de

estabelecer canais de dialogo e participacdo efetiva entre as equipes nucleares e as
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familias, criando vinculo e compromissos compartilhados na tarefa de promover a
saude;

e Conversar e orientar os individuos/familias/comunidades no que se refere ao direito
a saude e sua forma de acesso;

e Inserir-se de forma permanente nos processos de formacao, capacitacdo e educacao,
junto as equipes nucleares e demais profissionais da rede do Sistema Municipal de
Satde e outros setores do governo local;

e Participar e contribuir na execucdo da agenda municipal de satude, segundo sua
qualificacdo profissional, a exemplo do cartdo SUS, controle da Dengue e outras
doencas de carater sazonal ou importancia epidemiol6gica, combate a violéncia, agdo

da cidadania em defesa da vida e eliminacdo da fome, desemprego etc.
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