Lei n° 323/98

Estado de Mato Grosso
PREFEITURA MUNICIPAL DE PEIXOTO DE AZEVEDO

DISPOE SOBRE AS DIRETRI-
ZES ORCAMENTARIAS PARA
O EXERCICIO DE 1999, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SUMULA:

FRANCISCO DE ASSIS TENORIO, Prefeito Municipal de Peixoto de

Azevedo, Estado de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes legais e considerando o disposto no Art.
165 § 2. da Constitui¢do Federal, FAZ SABER, que a Cimara Municipal de Peixoto de Azevedo/MT,
aprovou e eu sanciona a seguinte Lei:

ARTIGO 1°

ARTIGO 4° -

DAS DIRETRIZES PRELIMINARES

Em cumprimento no disposto no Art. 5°. item III da Lei Orgéanica do Municipio de
Peixoto de Azevedo, esta Lei fixa as Diretrizes Orgamentéarias para o Municipio de
Peixoto de Azevedo para o ano de 1999, compreendendo:

Prioridade da Administragdo Municipal, conforme ANEXO I, desta Lei;

A orientagdo e elaborag@o da proposta da Lei Orgamentaria do Municipio de Peixoto
de Azevedo, para o exercicio financeiro de 1999, obedecendo as Diretrizes Gerais sem
Prejuizo das Normas Financeiras estabelecidas pela legislagdo Federal.
Regulamentag@o e Alteragdo da Legislagdo Tributéria;

Autorizagdo para concessdo de quaisquer tipos de vantagens ou aumento de salarios
(remunerag@o), bem como alterar e criar uma nova politica de Cargos e Salarios, ou
alteragdo da estrutura de carreira bem como proceder Reforma Administrativa Geral
do seu quadro de funcionérios, com aprovagéo do Legislativo.

Concurso Publico. :

DAS DISPOSICOES INTERNAS

Constituem gastos Municipais aqueles destinados a aquisi¢des de Bens e ou Servigos
para o cumprimento dos objetivos do Municipio, bem como os compromissos de Na-
tureza Social e Financeira.

Os gastos Municipais serdo estimados por Servigos mantidos pelo Municipio conside-
rando entretanto:

A carga de trabalho estimado para o Exercicio para o qual se elabora o Orgamento;

Os fatores conjunturais que possam efetuar a produtividade de gastos;

A receita de Servigos, quando estes forem remunerados;

Que os gastos com pessoal localizados nos servigo, serio Projetados com base na Po-
litica Salarial do Governo Municipal para os seus funcionarios.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Ficam estabelecidas, nos termos desta Lei, as Diretrizes Gerais para elaboragio do Or-

camentn do Municinin relativa an evercicin de 1000
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No projeto de Lei Orgamentaria as Receitas e Despesas serdo orgadas segundo os pre-
¢cos vigentes.

Os valores referenciados em moedas estrangeiras serfo convertidos segundo a taxa de
cémbio vigente no ultimo dia util do més de Julho de 1998.

As receitas serfo estimadas considerando-se a tendéncia do presente exercicio, os
efeitos e mudangas na Legislagdo Tributéria e as perspectivas de Convénios para fazer
face as necessidades de manutengdo e implantagio de servigos publicos de primeira
necessidade.

As despesas serdo estimadas segundo os pregos vigentes em Julho do corrente ano,
valores que serdo corrigidos quando o Orcamento Anual entrar em vigor, pela varia-
¢80 acumulada no periodo (Agosto a Dezembro), conforme indice geral de pregos da
Fundagdo Getilio Vargas (IGP-FGV).

Estabelece abertura de crédito suplementar, para o exercicio financeiro de 1.999, em
10% (dez), do total do orgamento fixado.

A Lei Orgamentaria observara a estimativa da Receita e a Fixagdo da Despesa da agdo
governamental, orientada pelas prioridades da Administragdo Municipal.

Manutengdo dos Servigos Publicos de qualidade;

Modernizagio e Racionalizagdo Administrativa do Poder Executivo;

Investimento Publico para a promog@o do Desenvolvimento do Municipio;
Infra-estrutura basica (Transporte, Energia, Saneamento, Habitagdo ¢ Comunicagéo).
Area Social (Saude, Educacgo, Lazer, Agéo Social e Urbanismo).

Desenvolver empresas com autonomia propria, bem como terceirizar servigos ou con-
sorciar-se a empresas especializadas, de acordo com o item II letras “a” e “b”, do Ar-
tigo 6°., com a devida aprovagio da Cimara Municipal.

Fortalecimento da Agricultura, Agro-industria, Industria, Comércio, Mineragdo e
Meio Ambiente.

Na estimativa da receita serdo, também, considerados os fatores conjunturais que pos-
sam vir a influenciar a produtividade de cada fonte de recursos orgamentarios.

Na previsdo de despesa, deverdo ser obedecidos, principalmente, os percentuais mini-
mos de distribui¢do definidos na Lei Orgéanica do Municipio para as areas de Educagio
e Saude, sendo: 25% (vinte e cinco por cento) para a Educagdo e 13% (treze por
cento) para a Saude, da Receita resultante de impostos, inclusive as provenientes de
transferéncias.

As Dotagdes Orgamentarias destinadas ao Poder Executivo serdo distribuidos de acor-
do com a disponibilidade das receitas e as prioridades do Governo Municipal, obede-
cendo o que ja esta regulamentado em Lei.

A Dotagdo Orgamentaria destinada ao Poder Legislativo, sera de até 10% (dez por
cento), do valor da Receita resultante de Impostos, incluindo nesse calculo o valor ob-
tido da arrecadagéo para a receita do FUNDEF, obedecidos os limites constitucionais.
As despesas com custeio administrativo operacional e outras despesas correntes,
(incluindo aquelas com pessoal e encargos sociais), terdo como base no Projeto de Lei,
para o exercicio de 1999, os valores realizados no més de Julho de 1998.

As despesas com pessoal da Administra¢io Municipal, ficam limitadas a 60% (sessenta
por cento), da Receita Corrente, atendendo ao disposto no Artigo 38°. Das
“Disposi¢des Transitorias da Constituicdo Federal”.

Entende-se como Receitas Correntes, para efeito de limites do paragrafo anterior, o
somatorio das Receitas Tributéarias, Patrimoniais e Transferéncias Correntes, excluidas
as Receitas oriundas de Convénios.

O limite estabelecido para despesas de pessoal, abrange os gastos da Administra¢do
nas seguintes despesas:

Salario do funcionalismo da Prefeitura, Cdmara Municipal e Cargos Comissionados;
Obrigagdes sociais;

Remuneragéo do Prefeito e Vice-Prefeito;

Remuneragdo de Vereadores e Presxdente da Cémara.
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Paragrafo 10° - Nao poderdo ser programados novos Projetos com a anulag@o de dotagBes destinadas
ao pagamento de pessoal, encargos sociais e obras em andamento.
ARTIGO 7°. - O Poder Executivo estipulara até 45 (quarenta e cinco) dias antes do encerramento do
exercicio, as modificagSes na legislagdo tributaria pertinentes a:

I- Revisdo da planta genérica dos valores, de forma a atualizar o valor venal do Imoveis,
para cobranga do IPTU

II- Atualizagdo das aliquotas do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza;
II- Atualizagdo das Taxas pelo Poder de Policia;
IV- Atualizag@o das Taxas pela Prestagdo de Servigos;
V- Contribuigdo de Melhoria;
VI- Outras receitas municipais.
Pardgrafo Unico A atuahza;ao de que trata o presente artigo compreendera também a modernizagdo da
maquina fazendaria no sentido de aumentar a produtividade.

DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO

ARTIGO 8° - O Poder Executivo destacara no Orgamento dotagdo destinada a atender o pagamento
dos Servigos da Divida Municipal, em atendimento ao mandamento constitucional -
art. 100 § 1° CF - em particular, a Precatérios Requisitérios do Egrégio TJM.T,,
conforme disponibilidades Or¢amentaria de receita do municipio, sem prejuizo das
dotagdes para despesas preferenciais e prejudiciais com pessoal, educagéo e satide e
encargos da divida e outros encargos.

ARTIGO 9°- O projeto de Lei Orgamentaria compreendera as propostas do Poder Executivo
(Administracdo direta e indireta), e Poder Legislativo.

Paragrafo 1° - Os recursos Ordinarios do Tesouro Municipal somente poderdo ser programados para
atender despesas de Capital, apds atendidas as despesas de pessoal, encargos sociais, o
duodécimo da Camara Municipal e servigos da divida (amortizagdo de operagdes de
créditos).

Pardgrafo 2° - Na programacdo de investimentos serdo observadas as pnondades de que trata o item
I do Artigo 1°. Desta Lei.

Paragrafo 3° - Poderéo ser incluidos programas nio relacionados, desde que existam recursos dispo-
niveis ou que sejam financiados com recursos de outras esferas do governo.

Pardgrafo 4° - Os investimentos em fase de execugdo terdo preferéncia a novos Projetos.

ARTIGO 10° - A Lei Orgamentéria sera elaborada de acordo com o que estabelece a Lei N.° 4.320 de
17/03/64, e o que dispde a Lei Orgénica do Municipio, nos artigos pertinentes a maté-
ria.

ARTIGO 11° - As Dotagdes consignadas na Lei Or¢camentaria 3 Reserva de Contingéncia seré fixada
em montante ndo inferior a 2% (dois por cento) da receita global de imposto, incluin-
do as transferéncias Estaduais e Federal.

ARTIGO 12° - Constituem receitas do Municipio aquelas provenientes:

I- Dos tributos de sua competéncia;
II- contribuigdes econdmicas, resultantes de atividades econdmicas, que por sua conveni-
éncia possa vir a executar;

II- De transferéncias, por forga de mandato Constitucional, ou de Convénios firmados
com entidades Privadas ¢ Governamentais, Nacionais, Internacionais em todas as esfe-
ras de Governo;

IV- Empréstimos tomados, por antecipagédo da receita ou financiamentos de curto e longo
prazo, ambos com prévia autorizago da Cémara Municipal e de servigos mantidos
pela Administragdo Municipal.

ARTIGO 13° - Proieto de Lei Orcamentéria, podera autorizar ajuda financeira as entidades relaciona- ﬂ
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das sem fins lucrativos; reconhecidas de utilidades publica na area de Sande,
Educagdo, Cultura, Esportes, Assisténcia Social, de apoio Comunitario, de incentivo a
Agropecuaria e a Agro-industria.

Pardgrafo 1° - Os repasses financeiros serdo efetuados apos a aprovagdo pelo Poder Executivo, dos
planos de trabalho e aplicagdo, apresentados pelas entidades beneficiadas.

Paragrafo 2° - Os prazos para prestagdo de contas serdo fixados pelo Poder Executivo, dependendo
de Plano de Aplica¢o, nio podendo ultrapassar 30 dias do encerramento do exercicio
financeiro.

Pardgrafo 3° - Fica vedada a concessdo de ajuda financeira, as entidades que nio prestarem contas
dos recursos anteriormente recebidos, assim como as que ndo tiverem as suas contas
aprovadas pelo Executivo Municipal.

Parigrafo 4°- O Orgamento Anual obedecerd a estrutura organizacional aprovada por Decreto,
compreendendo suas unidades e adjacentes setores, inclusive Fundagdes que possam
serem instituidas através de Lei especifica e mantidas pelo Municipio.

ARTIGO 14° - A dotagdo Orcamentaria referente as despesas de pessoal e encargos, dar-se-30 de
acordo com o quadro de funcionarios existentes em 30 de Julho de 1.998, reservando-
se novas nomeagdes de cargos/fungdes a serem lotadas de acordo com o lotaciono-
grama e Plano de Cargos e Salérios, vencimentos e carreira da Prefeitura, bem como
as necessidades inerentes/temporarias de excepcional interesse piblico, conforme Arti-
go 87 da Lei Orgénica do Municipio no seu paragrafo 2°.

ARTIGO 15° - Obrigatoriamente, serdo incluidas dotagdes Orgamentarias a gradual implantagdo do
sistema de Cargos e Carreira, orientados pelos principios do mérito, das valorizagdes
dos servidores publicos, bem como da eficiéncia e continuidade administrativa.

ARTIGO 16° - A previsdo de despesas com pessoal e encargos sociais sera elaborada com base na fo-
lha de pagamento do més de Julho de 1.998, ndo podendo ocorrer em suas Dotagdes
Orcamentarias remanejamentos em beneficio de outras despesas correntes ou de capi-
tal.

ARTIGO 17° Sera previsto no orgamento, crédito especifico para obtencdo de recursos de convénios
federais, na proporgdo dos valores efetivamente obtidos nos ltimos anos e do volume
financeiro dos projetos elaborados pelo Executivo Municipal para o financiamento da
sua execugdo.

Parigra.Unico Os valores apurados pelo Executivo Municipal serdo destinados para o fim especifico
de “convénios com a UniZo” e ndo poderdo ser utilizados sem a devida obtengdo do re-
curso diretamente do Governo Federal.

ARTIGO 18° Fica o Poder Executivo autorizado a formalizar Convénios, com areas afins dos Go-
- vernos Federal, Estadual e de outros Municipios, para a implantagdo ou desenvolvi-
mentos de programas prioritarios nas areas de SAUDE, EDUCACAO E CULTURA,
SANEAMENTO, ASSISTENCIA SOCIAL, AGRICULTURA, INDUSTRIA, COMERCIO, MEIO
AMBIENTE, INFRA ESTRUTURA URBANA E RURAL, ENERGIA, TRANSPORTES, HABITACAO
E URBANISMO, bem como outros projetos considerados de utilidade publica, quando o
Onus da contrapartida néo ultrapassar a 10%.

ARTIGO 19° - O Municipio fica obrigado a arrecadar todos os tributos de sua competéncia, inclusive
os de Contribui¢do de melhoria.

Paragrafo 1° - O Célculo para langamento, cobranga e arrecadagdo da contribuigdo de melhoria, obe-
decera critérios que serdo levados ao conhecimento da populagdo, através dos meios
de comunicagdo disponiveis.

Paragrafo 2° - A Administragdo Municipal, através de campanhas educativas, dispendera esfor¢os no
sentido de diminuir o volume da divida ativa inscrita de natureza tributaria.

ARTIGO 20° - Caso sejam estabelecidas, em lei especifica, receitas oriundas de atividade econdmica
exercidas pelo Municipio, terdo suas fontes revisadas e atualizadas, considerando-se os
fatores conjunturais e sociais que possam influenciar na produtividade.

ARTIGO 21° - Os vencimentos dos cargos piblicos da Prefeitura Municipal de Peixoto de Azevedo, /)




ARTIGO 22° -

ARTIGO 23° -

ARTIGO 24° -

ARTIGO 25° -
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O Prefeito Municipal enviara até o dia 15 de Setembro de 1998, o Projeto de Lei
Orgamentaria para Cdmara Municipal, que o apreciaré até o final do periodo Legislati-
vo, devolvendo-se a seguir para a devida sang@o.

Cabera a Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas da Prefeitura Municipal
de Peixoto de Azevedo a coordenagéo a elaboragio do Orgamento de que trata a pre-
sente Lei.

O quadro de cotas trimestrais, devera ser elaborado assim que o orgamento entrar em
vigor, pelo Poder Executivo, nos termos do Artigo 47 da Lei 4.320, e dos Artigos 74
¢ 168 da Constituigdo Federal.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogadas as disposigdes em con-
trario.

Peixoto de Azevedo em 09 de Julho de 1.998.
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ANEXO I

DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

MUNICIPIO EXECUTARA COM PRIORIDADE AS SEGUINTES ACOES DELINEADAS PARA
CADA SETOR, COMO SE SEGUEM:

I LEGISLATIVO
a) Manutengio e encargos com a Camara Municipal,
b) Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanentes; Veiculo, moveis, utensilios.

¢) Amortizagdes de dividas contratadas.
d) Ampliagdo e reforma da sede da Cdmara Municipal.

II- ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO

a) Promover agdes de moderniza¢des e racionalizagdo administrativa, através de atualizagdo dos Planos
de Cargos, Salarios e Carreira para funcionarios da Prefeitura, bem como elaboragéo de concurso publi-
co;

b) Manter as atividades essenciais para o desenvolvimento dos setores;

¢) Desenvolver estudos visando a atualizagdo do codigo tributario municipal, codigo de postura e codi-
go de obras do municipio;

d) Promover o treinamento e reciclagem de Recursos Humanos, objetivando a qualificagdo de mdo de
obra;

e) Manuteng@o e encargos com o gabinete, setor de pessoal, tesouraria, compras e licitagdes, contabili-
dade, financas e setor de cadastro;

f) Amortizagdo e encargos com a divida contratada,

g) Contribui¢do com o Pasep;

h) Aquisi¢@o de linhas telefonicas;

i) Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanente; méveis e utensilios para todos os setores.
J) Aquisi¢do de veiculos.

k) Viabilizar estudos para o aumento da arrecadag3o dos tributos municipais.

Im - EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES

O\
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a) Promover o ensino publico municipal visando estabelecer uma politica educacional que atenda o ensi-
no pré-escolar, fundamental, educagéo especial, rural, indigena, supletivo ¢ de jovens e adultos, visando
atender as necessidades locais da educagéo geral, propiciando uma formagdo basica comum & populagio;
b) Manter as atividades essenciais para o desenvolvimento da Educagdo no Municipio;

¢) Aquisigdo de equipamentos, material permanente, mdveis e utensilios;

d) Manuteng@o e encargos com o ensino de 1° grau (treinamento e capacitagéo técnica);

e) Construgdo de Escolas Municipais, Urbanas e Rurais;

f) Ampliagdo e reforma de Escolas Municipais;

g) Construgé@o de banheiros, cantinas e cozinhas nas Escolas Municipais rurais;

h) Aquisigdo de veiculos para transporte escolares;

i) Apoio e desenvolvimento das atividades da educagdo especial, visando garantir a qualificacdo o acesso
e a permanéncia dos servigos oferecidos ao portador de necessidades especiais, em convénio com Or-

gédos Estaduais, Federais ou Institui¢cGes Particulares;

j) Ampliagdo de atendimento ao deficiente, com programas educacionais, em Convénio com entidades
filantropicas;

k) Desenvolver programas de atendimento a crianga e ao adolescente, em agdes que poderdo ser con-
juntas com o Governo do Estado, Federal ou Instituigdes Privadas, quanto a formagdo didatico-
pedagdgico ou de qualificaggo profissional;

I) Construgdo, ampliagdo, reforma, instalagdo e aparelhamento de creches, visando atender as criangas
de 0 a 6 anos de idade, em convénios com Orgéos Estaduais, Federais ou Institui¢des Privadas;

m) Desenvolver programas suplementares de material didatico escolar, transporte, alimentagdo e assis-
téncia a satide, educagio especial e indigena, bem como implantagdo de mini-bibliotecas nas escolas mu-
nicipais;

n) Ampliagdo da Biblioteca Publica Municipal, com a aquisi¢do de equipamentos e acervo;

o) Construcdo de quadras polivalentes; pragas esportivas e parques infantis;

p) Construgdo de Centros Culturais e Esportivos;

q) Manuteng@o ¢ Encargos com a Educagdo Compensativa.

r) Construgdo ou aquisi¢édo de imovel destinado ao Centro de Estudos, Pesquisa e Capacitagio de Pro-
fessores, do Municipio com equipamentos, fax, computador, televisdo e video, retroprojetor € demais

moveis e equipamentos que se fizerem necessarios.

s) Aquisi¢do de iméveis, equipamentos e materiais permanente; méveis e utensilios para os cursos de
formagdo de professores (NEAD, Geragdo e outros).

t) Aquisi¢do de Programas educacionais (sofwarers) para pesquisa e elaboragd@o de trabalhos escolares;

u) Implantar programas de divulgag@o ¢ desenvolvimento das mais diversas formas de artesanato, como
forma de melhorar as condicdes socio-culturais e econdmicas das pessoas envolvidas. /
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v) Construgdo de concha acustica, com arquibancadas em praga municipal, para apresentagdo ao ar livre
de atividades culturais da comunidade;

x) Implantagdo de programas de incentivo a preservagdo das mais diversas formas de manifestagdo cul-
tural, com énfase para o folclore indigena.

IV  SAUDE E SANEAMENTO

a) Manutengdo e Encargos com o Fundo Municipal de Satde (treinamento e capacitagio de recursos
humanos);

b) Manuteng@o, reforma e ampliagio dos edificios e dependéncias dos setores do Centro de Satde;

¢) Construgdo, reforma e ampliagéo de Postos de Astde;

d) Apoio Técnico ao Hospital Municipal, bem como seu funcionamento através de consér-
cios/convénios, entre a Unido, Estado € Municipios vizinhos;

e) Aquisi¢do de ambulancias, unidades méveis de atendimento a saide;

f) Aquisi¢do de gabinete odontologico mével (odontomovel);

g) Aquisigdo de equipamentos e materiais permanente; moveis e utensilios.

h) Aquisi¢do de equipamentos para combate ao anofilino, transmissor da maléria € ao aedes aegypsium
transmissor do dengue;

i) Combate a morbi-mortalidade por doengas e parasitoses intestinais;
j) Combate as doengas sexualmente transmissiveis;

k) Redugdo a prevaléncia das doengas tropicais infecciosas (hanseniase, tuberculose, leishmaniose e he-
patite), através de programas de combate e diminui¢do de sua incidéncia;

I) Programas permanentes de vacinagdes imuno-preveniveis com diminui¢do da sua sub-notificag@o;
m) Amplia¢@o da rede de abastecimento d’agua, (servigo a terceirizar);

n) Construgdo de pogos artesianos;

0) Construgdo de banheiros publicos;

p) Construgdo da rede de esgoto na zonas urbana, com implantaggo de lagoas de estabilizagéo;

q) Aquisi¢do, manutenggo e reforma dos veiculos e equipamentos.

r) Desenvolver a efetiva atuagdo do Conselho Municipal de Saude, e incentivar a participagdo popular
na condug@o de politica municipal de saide;

s) Implantar sistema de informagdes em Saude Piblica no Municipio.

t) Prevenco e controle de cérie dentaria, notadamente do escolar e adolescente.

u) Aperfeicoamento da Vigildncia Sanitaria Municipal, com programas de conscientiza¢do da populagéo . é
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v) Implantagio de Mini-Postos de Saiide nas comunidades rurais, principalmente nos assentamentos.
V - ASSISTENCIA SOCIAL

a) Desenvolvimento de programas dirigidos &s criangas de faixa etaria entre 07 a 14 anos, visando a
ocupagdo de suas horas ociosas com atividades socio-educativas, de lazer e recreagdo e produtivas;

b) Desenvolvimento de programas a serem executados para as criangas e adolescentes de 14 a 18 anos
de idade, visando em primeira instincia a formagio intelectual e cultural através de Projetos Pedagogi-
cos, e através atividades Terapico-ocupacionais, a profissionalizagdo, bem como apoio 2o desenvolvi-
mento fisico;

¢) Desenvolvimento de programas a serem executados junto as familias, visando 2 organizagdo de co-
munidades, melhoria de condigdes de vida do ponto de vista habitacional, sanitario e socio-educativo;

d) Criag8o e manutengdo de atividades de apoio ao Idoso.

¢) Construir e equipar espagos fisicos (creche, centros comunitérios, albergues, abrigo), para o desen-
volvimento de programas dirigidos & comunidade em geral, considerando faixas etarias de 0 a 06 anos,
procurando assegurar atendimento as suas necessidades basicas tais como:

B complementagio alimentar;

B recreag@o;

B seguranga;

B protegdo;

M educagio;

B saide.

e) Implantagdo de programas de combate a fome, € apoio ao pequeno trabalhador;

f) Apoio as entidades filantropicas em atendimento as criangas abandonadas, deficientes, idosos e meni-
nos de rua;

g) Assisténcia juridica e apoio a seguridade, as pessoas comprovadamente carentes que delas necessita-
rem,

h) Apoio ao Conselho da Crianga e do Adolescente, ao Conselho Tutelar e consolidagédo do Fundo Mu-
nicipal da Crianga e do Adolescente;

i) Zelar pela execugdo e operacionalizagdo das Leis referentes a area social.

j) Implantagdo de um programa de recuperagéo, de drogas, alcool.

k) Implantagdo de programa de cursos profissionalizantes, para toda a comunidade.
VI  AGRICULTURA, INDUSTRIA E COMERCIO

a) Implantacio e desenvolvimento de programas agricolas viabilizando a produgdo de Palmito
(Pupunha), Caju, Castanha do Brasil, Dendé, Arroz, Milho, Feijdo, Soja e demais lavouras;

b) Implantag@o ¢ incentivo de programas que visem, a implantagdo de matrizes para a diversificagdo
animal (pecuéaria de corte, leite, suinos, caprinos, ovinos, alevinos, etc.),
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ratorial para anélise e controle de solo ou de safide animal e/ou de prograina de Inseminagdo Artificial de
Bovinos, visando a melhora genética de nosso rebanho;

d) Implantagdo de programa de mecanizag@o agricola para o pequeno produtor, visando atender até 5
ha, por imével rural, com pagamento do servigo em produgdo para atenderem aos programas sociais do
Municipio;

e) Implantacio do Eco Turismo em nosso Municipio.

f) Produgdo e/ou Aquisicdo de sementes e mudas, para apoio ao pequeno produtor;

g) Implantagdo de Feiras Liwes para produtores agricolas da regido;

h) Aquisi¢do de implementos agricolas, visando mecanizag@o para o pequeno produtor

i) Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanentes; Veiculos, tratores, moveis e utensilios;

j) Implantagdo e apoio a projetos de Hortas Comunitarias.

k) Implantag@o de uma usina de reciclagem de lixo, ptblico ou néo.

I) Reflorestamento de 4reas degradadas pelo garimpo ou outros meios.

m) Executar, em Convénio com o INCRA ou Imtermat, medigdo dos lotes dos trabalhadores rurais as-
sentados.

n) Implantagdo de infra-estrutra agro-industrial em cada Comunidade rural assentada, para garantir o
aproveitamento da producdo agricola e a fixagdo definitiva do homem aterra,

o) Construgdo de barracdes destinados ao recebimento, selegéo, embalagem e exportagdo dos produtos
agricolas pereciveis ou ndo industrializados na comunidade;

p) Constru¢do de Armazém com secador, para a estocagem de produtos sazonais, como milho, feijdo,
arroz, soja, etc.;

q) Abertura de estradas vicinais e construgo de pontes nos assentamentos rurais;

r) Manutengdo e conservag@o de vicinais e pontes, objetivando o trafego permanente e o escoamento da
produgdo agricola;

s) Ampliagdo e manuteng@o do viveiro municipal, para a produgéo de mudas de espécimes regionais, e
de frutiferas, com a finalidade de aumentar a produtividade de cada pequena propriedade e a de recupe-
rar areas degradas pelo garimpo.

VIIT TRANSPORTES, OBRAS E SERVICOS URBANOS

a) Aquisigdo de veiculos pesados e leves;

b) Aquisi¢do de Retro-Escavadeira,

¢) Aquisig@o de Tratores de Esteiras;

d) Aquisigdo de Tratores de Pneus;
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e) Aquisi¢do de Motoniveladora,
f) Aquisi¢do de Pas Carregadeiras;

g) Manutengdo, em Convénio com os Governos Federal e Estadual, das Rodovias Federais e Estaduais
que cortam o Municipio;

h) Construgdo, Manutencéo e encascalhamento de estradas vicinais;

i) Pavimentagdo asfaltica de ruas e avenidas da area urbana;

j) Prolongamento de ruas e avenidas, para aumento da area urbana do Municipio;
k) Construgdo de Meios-fios, guias e sarjetas;

I) Construgdo e reformas de pontes;

m) Implantac@o de galerias de aguas pluviais e bueiros;

n) Arborizag@o nos logradouros publicos do municipio;

o) Sinalizag8o das ruas e avenidas do municipio;

p) Reforma e ampliagéo da rede de distribui¢@o de agua potavel;

q) Construgdo e abertura de Estradas Vicinais;

r) Construgdo da rede de esgotamento sanitario;

s) Abertura e reabertura de canais de corregos que cortam o Municipio,

t) Reforma e implantagdo de melhorias do cemitério municipal, bem como construgdo ou reforma do
necrotério;

u) Construgdo e Manuteng@o da Rodoviaria Municipal,;
v) Distribuigdo de Kits sanitarios para a populagéo de baixa renda.
VIII - HABITACAO E URBANISMO

a) Construggo de unidades residenciais, com infra-estrutura para a populagao de baixa renda, quer atra-
vés de convénios/consorcios, ou sistemas cooperativos a nivel de mutiréo.

b) Implantag@o de programas comunitarios para melhoria das condigdes sanitarias de lotes urbanos;

¢) Implantar programas de aproveitamento da area desocupada de lotes urbanos, para melhoria das con-
digdes soécio-econdmicas

IX - ENERGIA
a) Ampliagdo da distribui¢éio de energia elétrica nos bairros da cidade;

b) Reforma, melhoria e expans&o da rede de iluminagéo publica na zona urbana do Municipio;,
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¢) Implantagdo e expansdo de rede de energia elétrica para a zona rural, e setor Industrial.
X - GABINETE DO PREFEITO

a) Ampliagio e Reforma da Sede da Prefeitura Municipal,

b) Dividas e outras amortizagdes;

¢) Manutengo e encargos com a Assessoria Juridica, e Junta de Servigo Militar;

d) Aquisi¢do de linhas telefonicas;

¢) Aquisi¢do de veiculos para o Gabinete;

f) Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes; Moveis e Utensilios.

PEIXOTO DE AZEVEDO, 09 de Julho de 1998

DE ASSIS PENORIO
Prefeito MuniCipa
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